PRIX D'EXCELLENCE ACSALF
Georges-Henri-Lévesque
FORMULAIRE D’EVALUATION
par la directrice ou le directeur de recherche
Concours 2010

1. Mise en candidature
Aprés avoir rempli le présent formulaire, veuillez le faire parvenir a la candidate ou au candidat dans une
enveloppe cachetée. Notez que pour étre admis au concours, le candidat doit poster son dossier complet, incluant
ce formulaire, au plus tard le 30 juin 2010, le sceau de la poste en faisant foi.

2. Identification de la candidate, du candidat

Nom : Prénom :

Département, université ou institution :

3. Identification de la directrice, du directeur

Nom : Prénom :

Département, université ou institution :

Téléphone : Courriel :

4. Evaluation du mémoire

Parmi les mémoires que vous avez été amené(e) a lire durant votre carriére, ou situez-vous le mémoire proposé ?

Parmi les premiers 2% o 5% o 10% o 25% o

E. Appréciation du mémoire

Critéres E i I Supérieur a la D I
Appréciation xceptionne moyenne ans la moyenne

Idées
Perspective
Méthode
Créativité
Ecriture
Critique
Pertinence

Autres critéres (précisez)




F. Autres commentaires (facultatif)

Signature de la directrice, du directeur : Date :




